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النظام المالي 
تنظيم الاحوال الشخصية والادارية 
ل 2-7 25-7 بيروت 


ليا اده سس 


للسريان الآرثوذ كس 
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بصحكا أحزيومر نهؤ| حبر حا 1 
صحفتا قصب موحجقنا؛ ماسا صذحفيا ‏ 
هزحا وصحهنا. .أفسا وب اخصبه دخمسا وأاقال* 
هاحمنءا مبهحكادبا وسزمش! !| ؟ موعنه حدى ححةخ اؤحا 
وحمظ صصزونه||؟؟؟ 
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وخصودا هو دحرحزنه !أ 
وصدؤم] | هو هحصه 
حدخر مدا حمرّه أ. 


النظام الال 
تنظيم الاحوال الشخصية والادارية 
لابرشية بيروت 


للسريان الارثوذ كس 


١1/١ 


احباءنا ايناء رعية ببروت احمثرمين 


بعد اهدائك صوالح الادعية نقول : 

بن يديكم كتيب ينطوي على النظام المآلي الذي اعدته لجنة خاصة بعد دراسة 
طويلة واقترن بموافقتي وموافقة المجاس ال الكريم بالاجاع » وتلقاه الذين سمعوا 
عنه بسرور وارتياح نظرا لكونه يناسب زفاندا ومن الضرؤري ان عاشي 'عصرنا في 
التخطيط وف تطوير نظمنا الادارية » مستغلين الوقت الغاللى احسن اشتغلال » ومستعيندن 
بالنظريات الحديثة في الانتفاع بالمال الفائض فيا يعود بالفائدة على مشاريعنا الحيرية 


بناء عليه » فاني اود ان اشكرم ججزيل الشكر ذا التفهم العميق والسريع لهذا 
المشروع الحيوي + وبنجاو بم معنا في العمل على تنفيذه بالسرعة الممكنة » آملا ان 
تستقبلوا اللجان التى ستتزورمٌ بصحبة الاب عيسى طباخ الموقر استقبالا لائقا » وهذا 
ما نعهده فيكم » وان بلقّوا منكم التشجيسع المعنوي والمادي . 

اذن » لن يكون هناك بعد اليوم ما يسمى ١‏ لمة ) » وانىا سيراجعكم جاب يستلم 
بمو جسا وصولاات رسمية مأ تسخوا به إيديكم دون ان كران هناك مبلغ لد 2) 
ومن دول ان تتقيدوأ بتاريخ مخان » هذا مع العلم بان زياراتي التفقدية لبيوتكم العامرة 
وزدارات الاياء الكهنة ستستمر كالساتق ولكنها ستكويق قُ غير رقم الاعياد ورد 
الاطمئئان عنكم ' 

الهمكم رينا خيرا 4 ولنعمل جميعأ 55 واحدة ف سبيل تقدم طائفتنا ورقيها 8 


ديروت في ١9171١/١/١‏ المطران اُناسيوس افرام 


7 لي 


أيها السرياني الكريم » 


نقدم اليك هذا المنطلق المتضمن مشاريع لتنظيم مالية الابرشية 
وبعض النواحي الادارية فيها ء» وهي مششاريع حيوية لطائفتنا العزيزة » 
وكلنا أمل وثقة أن لا يهمل من جانبك » بل أن تعمل في سبيل استيعاب 
نا ١‏ لاندس )|1 شالت!!مشيتث لداراة عشي نا الخاضرا .لالد ينات 
مكتمل حديث تكون فيه طائفتنا إاحدى منايا الئسالة الانسائية الحضارية 
الحقة . 

وتحن ذوي الماضي العريق ٠‏ المبدع » الخلاق » الذي صنع الامجاد ولف 
الياذته .. لا يمنعنا أبدا أن نستشف من هذا الماضي مستقبلا مشرقا غنيا 
انار ان)م)! لاح حيات] مضي اشن إن ل دوين الكاء شم التي حاولت 
دك صروح أمتنا » وقلعت أشجار حد يقتنا الجميلة الزاهرة » لم تستطع أبدا 
ابادة يذور حياتها . 


م ا اا 0 
للحا الا الى لكاي ا لاد ل سار د 7 
ورغبة منا في رفع مستوى طائة ثفتنذا ماديا ومعنويا » اعتمد مجلسكم الملى بعض 
المشاريع التي هك إن يكتب لها النجاح دون مساعدتكم وتأييدكم الذي 
يدفعنا قدما إلى قمم العن والنجاح والفلاح آملين أن يكون هذا التأييد مبنيا على 
التوجيه الصريح المجرد اذ اننا » كل واحد » نعمل فيسبيل نهضتنا وكرامتنا. 

ل ال نر شر ال سيق 
وحرج . خاصة في الاعياد الموسمية » حيث تتكاشش المصاريف » وتزيد الطليات 
ويبقى الدخل ثابتا » وتلافيا لهذا الوضع الذي يؤلمنا كمسسؤولين » ويضع 
رب العائلة في موقف صعب » ارتأى مجلسكم الملي التقدم بهذا المشروع 
الذي يسمح لكل أبناء الرعية أن يدفع ما تجود به نفسه الكريمة بالطريقة 
التي يشاء وبالوقت الذي يراه مثاسبيا » وكما هو مفصل في هذا التنظيم 
الحديد . 


لفت الاك 


الرعية تعود بموجبه الى خزينة الطائفة » وهي بدورها تتكفل وتضمن الزدق 
البطرير كي وزدق رئيس الابرشية والكهنة . فأنت بما تدفعه تكون قد 
أزحت عن كاهلك عبء التبرعات التي تدفع للاكليروس في الاعياد الرسمية 
وبالتالى تكون قد راعيت شعور كاهنك . 

ونحن عل .يتين بانه .تتيبنة لهذا المشروع المالى_سيتوقر نا الال الله 
لاقتناء الاوقاف ومساعدة الطلاب النجباء لاكمال تحصيلهم الجامعي ٠‏ فنعمل 
على رفع مسستوى طاتمعنيا ال مالي والعلمي . 

والقسم الثاني من لس لهذا هواما [ستنمنتاه بالاحوال الشخصية وهو.ك" 
يقل أهمية عن المشروع المالي الانف الذكر. . فلن نحارب الفوضى بالفوضى 
بل بنظام أفضل هو أساس التقدم الحضاري 1 فالتنظيم المقترح هو تنظيم 
لعلاقاتنا الفردية والجماعية ليكون أساما لمعرفة مسؤولياتنا . 


وأخيرا نحن على ثقة بما نعهده فيكم من غيرة واندفاع يأن مشروعنا هذا 
سيلاقي التجاوب الحسن والتأييد الكامل حتى يتم له النجاح . 


والله ولي التوفيق » يروت فق ١‏ كائرك الكان 0101 


مجلس الملي اق يبوت 


النشام مالي 


تنظيم الاحوال الشخصية 
لظا الادار ب ةيد - 


وايرادات كافية للقائمين على 1 |الخكل افتحوه اكوولن ا جد وا عا حي بويا 2 
ا 0 


كما انه يهدف الى تنظيم كل من الاعمال الماليةوضيط الاحوال الشخصية 


وتفقد أبناء الابىر شية . 


الحزء الاول 
مالبة الابررشيبة 
اللاب الاول 
الواردات 


المادة الاولى تقسلم واردات الاين شضة إلى ثارئة أنواع : 
أولا : الرسوء الزوطية المكل" لإا لج 01 
ثانيا : الر سوم الروحية لقاء خدمات . 
ثالثا : الواردات المختلمة . 


الفصصبل الاول 
الرسوم الروحية السسنوية 


المادة الثانية ‏ يقصد بالر سوم الروحية السنوية: الرسوم المتوجبة سنويا على 
كانت تدفع لدى زيارة وكلاء قداسة البطريرك لجمع الزدق البطر ير كي 
ل ولدى زيارة نيافة مطران الابرشية لجمع حقوقه السنوية وعند زيارة 
الك له اسنا سيا الأعيات )1 
١‏ قبل البدء بالسنة المالية يرسل الى رب كل عائلة نموذج يصار الى 
للك" ند كن ويك الفا كله المبلغ السنوي الذي يرغب في تأديته ذاكرا كيفية 
 '"'‏ في المواعيد المعينة يتقدم جا بي الاين شنية لو الخ ا 


من ردب العائلة » في بيته أو مكان عملمه ٠‏ لقيض المبلغ وتقد يم ايصال ر مدمي 
بذلك . 


الفصل الثاني 
الرسوم الروحية لقاء الخدمات 
ل ل انرا اماس عولد )وال 
تدفع الى الخزينة مقابل ايصال ر سمي . 
بالشياد 


الدفن 


| 
| 00 و جح © 


كمعن مداقن 

ب وقد كسمت هذه الرسوم الى اي در جات بحبث تتلا ثم مع الطاقة 
المادية لكل فرد من الطائفة . 

أن هذه الرسوم أو بالاحرى هذه الدرجات تتضمن ر سم الكنئيسة 
والاكليروس والقندلفت . 
الواردات المختلفة 


لاد 1 2ه 2 الال اناما الله 14 


القسم الآرل كن تارداتالأوكات والكناسن المكونة مما يلي : 


0 التبرعات والهدايا ف المنامسبات الاعياد « الاسسدتر حامات ( 


الأعياد التبين يللين ) 


ع صينية الفقراء 

ف ]| كنود 

1 واردات الاوقاف على اختلاف أنواعها ( ترتب أنظمة خاصة بكل 
وقف لدى انشائه ) 

القسما لثاني : ردسوم المداكم الروحية 

تنظم ل عدوم المحا كم الروحية فيما بعد . 


الباب,الثتانن 
النفقات 


المادة الخانسنة' متكؤّة النفقات 'منا"يلى + 


المسم الاول . 

الزدق البطرير كي للكت زدق ذيافة راعي الاتتسة ند نواد الكية ا حةهة 
رواتب الموظفين . 

ان الزدق البطريركي وزدق نيافة المطران ورواتب الكهنة والموظفين 
تخضع للنظام الداخلي الخاص . 

القسيم الثاني ب التثر نات 

تكون على عاتق المجلس الاهتمام بجميع مصاريف الكنيسة والمطرانية من 
ترتيبات وتنظيفات وهاتف وماء وكهرباء » وضيافة ومصاريف استقبالات 


الخ .. 


اللاب الثالكث 
2 
المادة الناقييكية نس إادكانت الدوائن المالية 2 الآ دورشيية في المولجة س7 
واردات ومصاريف المجلس والابرشية فمنالواجب على القائمين على هذه 
وبالاضافة الى السجلات عليهم أن يثبتوا بالمستندات اللازمة عمليات 
ال 7إلك 2 ١‏ السافطة ضضو صنت هد مايه كنس ]هلد 
المادة السبائعة - السحلات الشروا يه" 
لكر 2 امي ال لهل 
تسدجل 0 الحسايات غير الغلا هرة في دفتر اليومية 9 
تالنا :؟ دفكر الح دذة يداد يسجل فيه الجردة ١‏ لسنوية والميزانية في اخر كل 
سنة بحيث تظهر بوضوح جميع الممتلكات وجميع الاصول وجميع 
الخصوم ( أي الموجبات ) ويجب أن تنشير هذه الميزانية كل سسنة . 
المادة الثامنة ‏ المستندات الشبوتية - 
تقسم المستندات الثبوتية الى ثلاثة أنواع : 
أولا : سندات القبض - لا يجوز قبض أي مبلغ مهما كانت قيمته دون 
اصدار ايصال به يذكي قيمة المبلغ واسم الشخص المقبوض منه 
وباب القيض والتاريخ وتوقيع المستلم ويصسب أن تكقيون هذه 
الايصالات صادرة من دفتس ذي نسخ وتحفظٍ هذه النسسخ 


ثانيا : سندات الدفع ‏ لا يجو ن دفع أي مبلغ مهما كانت قيمته الا بأمر 
من الاشخاص الذين لهم حق الصرف بموجب سند صرف وذلكء 
ضمن الصلاحيات المعطاة لهم كما وانه لا يسمح بدفع أي مبلغ 
مهما كانت قيمته الا لقاء مستددات ثبوثية 'وترفق هذه المداخيدلات 
بسندات الصرف للمحا سية والمراقبة والتدقيق . 

ثالثا : سندات قيد :6ع6نا0/| |03:نا0[ تثبت بهذه السندات العمليات غير 
النقبدينة + وكرقق'يها البعندات الثبركية اللازعدة زد 001 
قل الاأشخاصس ال ل 01 00 


الباب الرابع 
في صلاحيات القبض والصرف 


المادة التاسعة ‏ حق تعيين وتحديد صلاحيات الاشخاص المكلفين بالقبض 
والطوك يقوف الا تر وا وان خر كل الاب كي الذي يعكانن التسعي زا 
الاشعاضنى الاين لهم الحق في الضوافءرضدة القرو طع إلواان دقلا ناه 

يحق للمجلس وحده الاحتفاظ بحق الصرف وعقد أي نفقة وشراء من 
الاصوال دون سواه وتتخذ قرارات الصرف في الجلسات التى يعقدها » غير انه 
تسويلا للامون يقؤض “الأشخاص ١‏ لتالية اخبعاكاهة ,اصلاينات العالنا” 

يحق للرئيس أو لنائبه بالاشتراك مع أمين الصندوق أو المماسب 
بالاشتراك مع وكيل المجلس أو مند وبين عنه » صرف وعقد نفقة لا تتجاوز 
قيمتها مث ليرة لبنانية للثريات . 

على ان يصار الى المصادقة من قبل المجلس على المبالغ المصروفة لدى أول 
جلسة تعقد بعد هذه المدفوعات » فلا تدفع سندات الصرمرف الا اذا كانت 
موقعة من الاشخاص المد كورة اسماوؤهم أعلاه / 


غير انه يحق لوكيل المجلس القيام بصرف النفق ات المتوجبة على 
الكنيسة والابرشية والعائدة الى الحكومة مثل الماء والتلفون والضرائب 
الخ... ورواتب الموظفين ‏ على أن يقوم بالتدقيق فيها وان يكون قد حصل 
اليه الل الل كرا فتن اد الل ل 2221 هاه فيسل 
المناكرة بالسينة المالية . 


المادة العاشرة ‏ لا يجوز أن يحتفظٍ الوكيل في صندوقه بمبلغ يزيد على 


وا جميع ا ل 
الرواتب . 

ان الاشخاص الذين لهم حق التوقيع لدى المصرف هم أصحاب الوظائف 
الكانية : ظ 

0 أو ناكبه بالاشتراك مع أمين الصندوق أو المحاسب بالاشتر اك 
مع الوكيل أو من ينوب عنه بحسب قرار من المجلس الملي . 


أمين الصندوق والمماسب 
المادة الحادية عشر هضحل بواكسكحل المجلس وجميع الموظفين في دائرة المالية 


د اراد الي « أن 0 نحث 


يضعوا هذه المستندات والسجلات تحت تصرف أي شخص يفوضه المجلس 
بالقيام باعمال المراقبة والتدقيق + وعلهالحائدة كامسا انيت 01ل ا 
الحسابات وفي المستندات والسجلات وعليه أن يقدم تقريرا مفصلا بذلك 
ل الاي 


الباب السابع 

010 ال 
المادة الثانية عشر ‏ على المجلس أن يعين محاسبين للتدقيق والمراقبة في 
جميع السجلات والمستندات وفي المح مسية العامة بصورة 1-1 « وتقديم 


الات 


الحزء الثاني 
تنظم الاحوال ل ٠‏ مة 
في السحجلات 


المادة الثالثة عشير ‏ ينشاً لدى المجاس الملي للطائفة دائرة تدعى بدائرة 
الاحوال الشخصية . وتعنى هذه الدائرة بضبط وتنظيم جميع الاحصاءات 
والاحوال العائلية والشخصية المتعلقة بكافة افرإد الطائفة . ولهذه الغاية يصار 
الى تنظيم السجلات الآتية : 


سجل العائلة الفردي 

سجل الولادة والعماد 

سجل الزواج 

سجل الوفيات 

سجل القدوم 

سجل الخروج 

سجل احصدائي عام للبنا نيين 
اللا 


الادة الرا ييه عي ل مكل العائلة الفردى 

يجب أن تسجل في هذه البطاقة كل المعلومات الممكن أن تتوفر عن رب 
العائلة وآفراد عائلته فيذكر. اسسم العائلة مع تاريخ القدوم الى لبنان > ثم 
يذكر اسدم الزوجة والاولاد . بالاضا فة الى ذلك يجب أن تحتوى النطاقة على 
المعلومات الآتية : 
مع ذك. الهاتف وعنوان مركز العفل شكلكةه « م يجب أن يذكر في 
البطاقة نفسها جميع التطورات والتعديلات التي قد تطرأ على وضعه ( ولادة 


5 8 


زواج وفاة ‏ قدوم ‏ خروج ‏ تغيير في العنوان أو في السجل الخ... ( 
بموجب تصريح . 
ورودها بحيث تكون البطاقة دائما جاهزة لتاريخه » مثبتة في رأس البطاقة 
وذلك تسهيلا لعملنة الاحضاءة. بذ كن عدد افوناذ الفائلة . يما ان |1 00 
المطلوبة في البطاقة خَيى معووقزة اليا ٠‏ قبإ وراب كل اقلق انوي ل 0 
العائلة موقعة منه لدى ولادة أي طفل : 

تاريخ الولادة الصحيح 0 اسم الاب والام 35 امسم لين أو 
المستشفى . 
المادة السادسة عشر ‏ منجل العماد 

تسجل في هنذ|1 الستجل المعلوانات الآتية التى. يجب 201 1ا لد 0 
الذي قام بمىر|اسيم العمادة َ اسم الطفل _- اسم الاب والام م تاريخ العماد 
المادة السابعة عشر ب مسجل الزواج 
المادة الثامنئة عشر ‏ سجل الوفيات 
قام بالمراسيم : اسم المتوفى ‏ تار يخ الوفاة ‏ تاريخ الدفن . 


نيك لد 


على كل شخص أو رب عائلة يد خل البلاد أن ير سل فورا المعلومات الآتية 
الى دائرة الاحوال الشخصية : تاريخ القدوم ‏ البلدد القادم منه ‏ أفراد 
لبنان ‏ آخر. عنوإن له في البلد القادم منه . 
المادة العشرون ‏ مسجل الخروج 

على كل شخص أو رب عائلة بيغا در البلاد نهائيا ان ير سل فور| المعلومات 
الآتية الى دائرة الاحوال الشخصية : تاريخ الخروج ‏ البلد الذاهب اليه مع 
ااري- 
المادة الحادية والعشرون ‏ سجل احصائي عام للبنا نيين 

ان المقصود من شل | السجل هو اعطاء لعن الحقيقي لابناء الطائنفنة 
اللبنانيين ويجب أن تسجل فيه الوقائع حسب ورودها في السجلات الفرعية 
وذلك لتبيان عدد أبناء الطائفة اللبنا نيين في تاريخ معين . 
المادة الثانية والعشرون ب مسجل احصائي عام لغير اللبنانيين 

بالاضافة الى المعلومات المذكورة اعلاه تسجل جميع الجنسيات الاخرى . 


ل 5 


الحزء العكانتثت 
التنظطيمات الادارية 


الباب الاول 
وكيل المجلس الملى وعلاقاته بالكهنة والموظِفين 


المادة 'الثالثة والعشرون ‏ وكيل المجلس الملى 


لعسيقق اعمال مالية المجحلسن و لادارة دائىرة الانحوال الشخصية 12 
وغليقة تسميى. ( وكيل امكل الل ) هماد آل فيه 2 0 0ك 
الذي يحدد راتبه الشهري (أوالسنوي ) بالاضافة الى التعويضات 
والمضانيف الاخزرى »...كنا وا تفصضحق ا للسخشن:ونحنة جنو رظن فقر ماع الشالة 
والاستغناء عنه . ان وكيل المجلس مسؤول شخصيا أمام المجلس الملىي عن 
جميع أعمال الدائرة المالية ودائرة الاحوال الشخصية وعن تنفيذ قرارات 
ك1 الحلسن . 
المادة الرابعة والعشرون ‏ من أهم واجبات وكيل المجلس الملي ان يشرف على : 
١‏ جباية الرسوم السنوية ‏ مع تحضير بطاقات الرسوم الى الجباة 
ليصار الى جمعها . 

؟ ‏ جباية الرسوم الاخرى من استلام الطلبات وتصنيفها وتحديد 
مواعيدها وقبض الر سوم المتوجية الخ... 

'"' آ تجهين الافادات اللازمة التي قد تطلب منه في المناسيات وتوقيعها 
من المسؤولين . 

القيام بالنفقات اللازمة التي يكون المجلس قد وافق عليها . 

ضيط جميع الحسابات واجراء المحاسيية العامة . 

شندط السجلات النائدة لدائرة الأكران الضف يه 

/ا ‏ استلام جميع المراسلات و الطلبات العائدة لدائرة الاحوالالشخصية. 
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6 تنسيق العمل مع نيافة المطران والكهنة فيما يخص المىاسيم . 

٠‏ باعتباره المسؤّول تجاه المجلس عليه مراقبة اعمال جميع الموظفين 
القائمين تحت سلطته وادارته . 

. تقديم تقريسر شهري و نصف سنوي عن جميع الاعمال‎ 1١ 

١‏ تقديم ميزانية تقديرية سنوية قبل ابتداء السنة عن دائرتي 
المالية والاحوال الشخصية . 

١7‏ يجب أن يكون حاضرا في مكتبه اثناء انعقاد جلسات المجلس الملي. 


وهذا التعداد هو على سبديل الذكر. لا الحصر اذ انه مسؤّول عن 
دائرتي امالية والاحوال الشخصية ويجب عليه ألا يتعاطى أي عمل 
الحخذنا 
اده الي رالا ل لانت ركر انملس الكية 
فيما عدا الواجبات الدينية الملقاة على عاتق الكهنة » يصار الى تنسيق 
العمل بين وكيل المجلس والكهنة » اذ على هؤلاء الاخرين التقيد يجدول 
المواعيد والاعمال المحضعرة من الوكيل بما يخص العلاقات إلكائنة بين 
الطائكفة والدواشص. الحكومية » وبين الطائفة وافراد الطائفة نفسسها » ويكلمة 
أخرى ء يكلف وكيل المجلس بالقيام بتوزيع العمل المتطلب من الكهنة » من 
لقان الرا مف اله ةو لسرا #المتكاته السحصات اساي )رلالقيناء 
بالزيارات التقليدية والاتصالات بالدواشس الحكومية بقصد المراجعة وتتميم 
المعاملات الضرورية اللازمة » وعلى الوكيل والكهنة وسائ الموظفين ملء 
وف نعي يت[ أسهال ): 
لاد السادسة اليك 2 إلى مسرن لحر ون 
اذا احتاج الوكيل الى موظف أو موظفين للقيام بقسم من الواجبات 
لا ور ار ل 2307 لساب (الجاسية 
الخ... يقترح الوكيل على المجلس الموظفين اللازمين وعددهم » فيبت المجلس 


هام 


في هذه الامور ويبلغ الوكيل قراره بهذا الخصوص » وللمجلس حق تحديد 
رواتب هؤلاء الموظفين بالاضافة الى تعويضاتهم وله وحده يعود الحق في 
صر فهم من الخدمة وريما ساعد الو كيل في هذه الامور بعض أعضاء المجلس 
أو الطائفة أو بعض التلاميذ الحائز ين على منح مدرسية بموافقة المجلس . 


الباب الثاني 
الزيارات الرعائية 
الأدة السابية د الغشترون هه 
يتفقد نيافة المعلران والاباء والكهنة جميع منازل ابناء الطائفة لتقديم 


البركة وتمقد احوالهم وتقديم تقر ير عنها للمجلس ؛ وتسجل هذه الزيارات 
قر التي للف 


الباب الثالث 
فى الغلافات والمخالفات 
الى اننا العتيم وناسةه 
بأي مشروع أو أي نشداط في مدينة ببروت مهما كان نوعه دون موافقة 


ل الا التي 
المادة التامبعة والعشرون ‏ 


ينظر المجلس المي ويبثت ف جميسمع الخلافات 2 اا 50 العاكدة الى 
تطبيق هذا النظام . 
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